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Le principe et la philosophie de notre Think Desk 
est  celui-ci : si tu n’ appartiens pas à la classe de 
l’ élite des super riches ou des privilégiés qui 
ont accès aux portes dorées de ce monde, alors 
change ta vie pour changer les règles qui vont 
te permettre de créer ton propre monde. Nous  
l’ avons fait pour toi. Il s’appelle le méta Gold. Il ne 
te reste plus qu’ à te changer toi-même pour nous 
rejoindre.

Notre environnement est un cadre de vie  
programmé pour le travail, qui révèlera le meilleur 
de toi-même.

Nos valeurs s’attachent à créer des conditions  
de travail et de rémunération qui offrent à chacun 

de nos membres GOLD NATURE la possibilité  
d’ évoluer et de se dépasser, de s’épanouir et de se 
sentir en confiance.

Sois toi-même. Rejoins-nous pour devenir 
membre GOLD NATURE et accéder  

au premier méta verse que nous avons désigné 
sous la marque Méta Gold qui va te faire pénétrer 

dans un nouvel univers parallèle. Dans ce méta 
verse tu vas pouvoir accéder au monde réel pour 
en tirer le meilleur en créant ton propre monde 

car tu vas changer de vie pour t ’intégrer  
à notre propre éco système.

Nous encourageons nos meilleurs talents qui ont acheté 
notre formation GOLD NATURE à créer l’ extraordinaire.
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Notre concept de méta gold inversé est le premier en France et à cet égard il est tout à fait 
innovant car nous sommes pionnier dans cette voie de l’ excellence.

Notre philosophie : Notre méta gold c’est 
cette autre façon de jouir pleinement  
du monde ici-bas par le biais de notre méta 
verse, un écosystème crée pour vous ouvrir 
les portes du succès et réussir votre vie.

Si tu as une idée ou un projet solide, vas-y !  
Allons-y ensemble.

Nous t’encourageons à prendre part à l’ avancée de notre nouvel univers et chaque  
nouvelle idée peut faire l’ objet d’un brainstorming ensemble.

L’innovation est notre moteur, tes idées sont  
le carburant qui le fait avancer.

   

Extrêmement soucieux du bien-être et de 
l’ équilibre de ses partenaires, le THINK 
DESK s’efforce de créer un environne-
ment favorable, qui valorise l’ humain et  
la singularité des individus.

Notre force c’est de te proposer des expé-
riences professionnelles ou de vie toujours 
plus innovantes pour alimenter ta créativi-
té, tes rêves de changement et t’épanouir 
pleinement.

Oser l’ innovation.

Si tu réussis la première partie de notre for-
mation en développement personnel et 
commercial et que tu valides les tests pro-
fessionnels en télémarketing, nous t’ouvri-
rons les portes de notre méta gold pour 
devenir Gold nature. 
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Nous aimons par-dessus tout les échanges d’expériences, les challenges et les ambitions 
réelles qui savent demeurer lucides.

Les relations humaines que nous favorisons , étant attaché au happy work depuis 5 ans 
déjà, sans distinction de formation ou d‘origine, créent une communauté unie de talents 
rassemblés autour de notre marque GOLD NATURE pour développer notre Méta Gold  
ensemble et y construire un Havre de bonheur dans lequel les joies, les peines et les plaisirs 
sont partagés en commun.

Tournés vers l’ avenir avec ce nouveau 
concept de méta verse inversé, le Méta 
Gold, nous ne cesserons jamais d’analy-
ser, de comprendre et de nous remettre 
en question pour continuer de progresser  
ensemble.

Personnellement je fais toujours les choses 
très sérieusement mais je ne me prends 
pas au sérieux sauf dans le travail.

Nous souhaitons entretenir une culture 
d’entreprise dynamique, libre et convi-
viale au sein de laquelle le plaisir de jouir  
de la vie sans retenue et sans barrières 
constitue notre visée première, considé-
rant que l’ amour altruiste forme la quête 
ultime de toute personne qui cherche  
le bonheur.
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Piliers et leviers de croissance de notre 
aventure entrepreneuriale, notre en-
treprise Gold Nature et son méta verse  
inversé le Méta Gold forgent notre identité  
commune.

Principes moraux, sociétaux, éthiques,  
les valeurs sont pour moi plus que de 
simples mots. Ils forment des axes clé à 
suivre pour réussir sa vie et lui donner  
sa pleine cohérence.

Excellence, partage, amour altruiste,  
entraide, confiance, responsabilité, persé-
vérance, loyauté, intégrité, probité, fidélité, 
épanouissement personnel, …

Une éthique et des valeurs :

Cela signifie que nous travaillons en par-
tenariat uniquement avec les personnes 
qui respectent ces valeurs. Celles qui ne 
les comprennent pas et ne les suivent 
pas, ne sont ni acceptées ni gardées au 
sein de notre communauté Gold nature  
qui souhaite conserver la réalité de cet 
emblème de nature en or, notre richesse  
extérieure et intérieure que nous enten-
dons préserver à tout prix pour consoli-
der notre unité, notre singularité et notre  
intégrité. 
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Notre charte éthique
Nous soutenons la Team 
dans son développement, 
quels que soient les résul-
tats.

Nous travaillons avec un 
groupe de personnes  
extraordinaires que nous 
aimons et respectons.

Nous mettons notre vision 
au service de l’entreprise et 
axons tous nos efforts sur 
l’intérêt de nos clients.

Chacune de nos décisions 
et de nos engagements doit 
répondre à un besoin de 
croissance de l’entreprise.

Nous cherchons toujours  
à œuvrer dans l’authenticité 
et la vérité.

1.

2.

3.

4.

5.
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Nous agissons dans le meil-
leur intérêt de l’entreprise.

Nous communiquons  
avec précision.

Nous recherchons et visons 
l’excellence.

Nous faisons preuve  
de force de proposition

Nous pratiquons l’ amour  
altruiste

6.
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